
TỔ CHỨC ĐẢNG CẤP TRÊN
ĐẢNG CỘNG SẢN VIỆT NAM

TỔ CHỨC ĐẢNG CƠ SỞ


Cần Thơ, ngày     tháng    năm 20….     
NHẬN XÉT, ĐÁNH GIÁ ĐỐI VỚI VIÊN CHỨC

Giữ chức vụ …………
(Của cấp ủy đảng cùng cấp)


Căn cứ nghị định số 56/2015/NĐ-CP ngày 09 tháng 6 năm 2015 của Chính phủ và Nghị định 88/2017/NĐ-CP ngày 27 tháng 7 năm 2017 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung một số điều của Nghị định số 56/2015/NĐ-CP ngày 09/6/2015 của Chính phủ quy định về đánh giá, phân loại cán bộ, công chức, viên chức; căn cứ quy trình đánh giá đối với viên chức giữ chức vụ quản lý, ………….. có ý kiến nhận xét đối với:

- Đồng chí:  …….., ngày tháng năm sinh: 

  Chức vụ, đơn vị công tác:………………….. 


1. Về việc chấp hành đường lối, chủ trương, chính sách của Đảng và pháp luật của Nhà nước; phẩm chất chính trị, đạo đức và lối sống:

2. Tiến độ và kết quả thực hiện nhiệm vụ:

3. Thái độ phục vụ nhân dân:

4. Năng lực lãnh đạo, quản  lý:
5. Ưu điểm, nhược điểm: 
 TM.CẤP ỦY
2

